技术参数

1.1 体检管理系统
1.1.1 个人体检管理
1.1.1.1 [bookmark: _Toc396812503][bookmark: _Toc401911963][bookmark: _Toc401910984][bookmark: _Toc401930907][bookmark: _Toc401913913][bookmark: _Toc396914456][bookmark: _Toc401909951]体检登记管理
可以个人形式对个人体检进行基本信息、项目信息的登记。
· 支持基本信息登记支持通过卡号/姓名/拼音/身份证号定位人员信息；
· 支持基本信息登记时直接读取身份证的信息与照片
· 支持可用摄像头现场进行人员的照片信息采集；
· 支持模糊匹配系统中存在的人员信息；
· 支持项目登记时，可输入/修改体检的整体优惠比例或某一个体检项目的优惠比例；
· 支持可选套餐列表,显示已经设定的可选体检套餐，选中个人，双击可选套餐中的一个体检套餐即可为该个人增加体检套餐；
· 支持项目登记时，支持增加单独收费项目。
1.1.1.2 个人体检账单管理
个人体检账单管理可查询个人的基础信息及体检信息，调整个人体检项目内容。
· 支持个人体检项目账单收费信息及明细项目账单的显示；可对个人体检项目账单进行增加、修改、删除操作；
· 支持信息修改可直接调出个人信息，信息包含：基本信息、体检信息、体检项目信息、体检费用信息等；
· 支持体检过程中项目变更（加项目或退项目）、账单费用变更的处理；

1.1.1.3 人员关键信息维护
· 可对人员基本信息进行维护及修改，按照姓名、身份证、卡号等查询条件在界面中进行查询后，调用修改及维护，保存。
1.1.2 [bookmark: _Toc327175868]单位体检管理
1.1.2.1 单位信息维护管理
· 支持自由增加单位信息，并维护原有单位信息；
· 支持新增一个团队或删除当前的团队，可按代码、拼音、五笔选择团队，显示团队基本信息及单位信息；
· 支持可维护多种团队记录体检状态，如预约、正式登记、体检中、已检完、已总检、已打印、已领取报告；
· 支持按机构区分单位，不同机构可增加不同单位。
1.1.2.2 单位分组管理
· 支持对同一单位的体检人员进行分组；
· 支持可对不同分组设置选择不同的优惠折扣；
· 支持可对不同分组设置选择不同的套餐；
· 支持多种结算方式，灵活应对单位缴费情况。

1.1.2.3 单位预约管理
· 支持单个人员预约信息添加；
· 支持管理、添加、删除预约体检单位人员信息；
· 支持EXCEL导入或导出体检单位人员、部门等信息；
· 支持体检单位人员自动分组或手动分组；
· 支持体检单位人员批量设置分组；
· 支持体检单位人员批量正式登记。

1.1.2.4 单位体检项目修改
· 支持正在体检的单位临时增加人员体检；
· 支持可将新增加的个人体检列入已存在或新增加的分组中；
· 支持可对新增加的个人体检项目进行单独的修改、增加、删除等操作；对于单位体检人员，正式登记后，可进行项目修改；
· 支持批量增加、批量删除、批量修改分组等功能；
· 支持导入体检人员照片信息；
· 支持人员模糊检索及精确定位，支持多选及快捷键多选；
· 支持如收费在门诊，则提供批量发送\回收账单功能。

1.1.2.5 单位体检账单管理
单位结算管理，用于单位体检前或体检后，进行单位人员费用结算统计。针对结算规则设置（支持按分组、按项目、按人员限额等方式）、对帐单费用进行管理。
· 支持统计单位人员体检情况、项目信息及费用信息；
· 支持新建单位人员账单，可对单位部门进行单独结账；
· 支持新建账单时支持体检日期、分组等信息对体检人员进行筛选；
· 支持对体检人员结算方式的选择，包括按分组结算、按项目合计结算。

1.1.3 业务流程管理
1.1.3.1 [bookmark: _Toc401909961][bookmark: _Toc401913923][bookmark: _Toc401911973][bookmark: _Toc401910994][bookmark: _Toc401930917][bookmark: _Toc396812505][bookmark: _Toc396914458]体检人员管理
统一管理体检人员确认到检、导检单条形码打印、信息更改、放弃项目、延期检查、报告期限管理相关功能，同时图表显示体检进度统计。
· 支持新增加，删除，修改体检人员，维护人员信息； 
· 支持体检人员照片设置或身份证扫描；
· 支持查找体检客户的过滤方式：磁卡号，拼音，五笔，手机号，电话，单位；
· 支持智能检索，精确定位，当天查询，高级查询等；
· 支持预览/打印导检单、条形码、收据单等；
· 支持对体检人员的体检项目状态更改；
· 支持查询统计体检人员体检情况。

1.1.3.2 团检缴费
· 支持收费窗口银行卡、支票、现金等结账方式，并出具电子发票。
1.1.3.3 体检结果录入
· 支持对各科体检结果和个人资料的查看和录入操作；
· 支持在体检结果录入时，设定正常结果默认、异常结果鼠标选择录入、异常结果自由组合选择录入、异常结果编码录入、数值结果极限值自动判断、数值结果极限值自动判断、数值结果偏高偏低自动提示、阳性结果自动标定，使医生能够简单、高效、正确地录入检查结果；
· 支持血压、BMI指数的智能评价；
· 必须设置相关的科室才能对相应的科室结果进行录入。如内科医生只能对体检人员的内科检查项目进行录入；
· 支持通过开关设置是否可以有某个人进行对体检结果的统一录入。根据实际医院的需要，有的医院需要各个科室的体检医生给出各个科室的所有项目检查信息和各科室的初步意见，之后由专门的人员对各科室的同一个体检人员的信息进行集中录入；
· 支持初步意见可以直接选择初步意见模板，而不用对每个体检人员一一录入，从而有效提高录入医生的效率；
· 支持可以进行对输入结果的校验功能，不符合条件的不能通过。
· 支持检验、检查项目，如使用接口传递数据，则在结果录入界面，不需要录入相应的结果；
· 支持医生可以查询当前已体检人员数量，待体检人员数量；
· 支持查看当前体检人员的历史体检报告信息并进行对比。

1.1.3.4 总检审核
    医生诊台管理可对体检完成后的体检人员进行体检结果汇总，并给出相关的结论、诊断建议。
· 支持可按姓名、登记日期、体检状态、总检状态等筛选体检人员；
· 支持可查看体检人员的体检结果、个人信息；
· 支持可对体检人员的综述建议进行修改；
· 支持对体检人员的疾病给予最终诊断；
· 支持给出体检的最终结论；
· 支持预览打印体检报告。

1.1.3.5 [bookmark: _Toc401909964][bookmark: _Toc401913926][bookmark: _Toc401910997][bookmark: _Toc401930920][bookmark: _Toc401911976][bookmark: _Toc396914468][bookmark: _Toc396812515][bookmark: _Toc310413050]体检报告综合管理
体检报告管理可对体检人员体检报告进行打印，签收，发放等操作；体检报告多层审核把关，严格控制质量；支持多种样式（如精装、标准、简易版）的体检报告批量打印、导出PDF的功能。
· 支持体检报告期限控制，避免出现超时；
· 支持心电图、B超、放射的图文报告；
· 支持精确、模糊检索体检人员；
· 支持预览体检人员报告；批量打印体检人员报告；
· 支持内部签收体检报告功能；
· 支持体检报告发放记录功能。
1.1.4 [bookmark: _Toc401913927][bookmark: _Toc401930921][bookmark: _Toc401911977][bookmark: _Toc401910998][bookmark: _Toc401909965]数据分析
1.1.4.1 [bookmark: _Toc401910999][bookmark: _Toc401913928][bookmark: _Toc401909966][bookmark: _Toc401911978][bookmark: _Toc401930922]个人历次体检对比分析
    可为同一病人提供唯一号标志。当体检人员再次进行体检后，系统进行唯一号识别。识别成功后，可对此体检人员进行数据对比分析。
· 支持通过关键信息，检索体检人员(检索方式包含：信息精确定位、对象模糊定位、体检日期定位)；
· 支持选择人员后，系统根据病人内码(即唯一值)检索人员历史记录，存在则展示历次记录；
· 支持检索完成后，展示对比信息。数值型数据支持提供折线图展示。

1.1.4.2 单位体检报告
· 支持人员分布统计，用于统计体检人员所属年龄段，以及每个年龄段所包含的人员数量及所占比率；
· 支持疾病综合统计，统计本单位，本次体检中，包含的疾病数量，以及疾病对应的人数及所占比率。统计人数及比率，清晰了解单位人员所患的疾病情况，从而进行相应的预防和调整；
· 支持单项疾病统计，相对于疾病综合统计，则更为精确的知道每种疾病人数，比率，以及所包含的人员；
· 支持按单位信息进行的多次体检情况的查询；
· 支持单位体检的已检人员及项目、未检人员及项目的查询；
· 支持设置报告选项，报告的导出。 

1.1.4.3 工作量统计
· [bookmark: _Toc310413051]支持受检人体检情况统计；
· [bookmark: _Toc310413052]支持医生工作量统计；
· [bookmark: _Toc310413053]支持综述疾病诊断汇总；
· [bookmark: _Toc310413054]支持收费项目统计；
· [bookmark: _Toc310413055]支持疾病人员列表统计；
· [bookmark: _Toc310413056]支持体检人员状态查询；
· [bookmark: _Toc310413057]支持未体检项目汇总；
· [bookmark: _Toc310413058]支持未检项目人员名单汇总；
· [bookmark: _Toc310413059]支持体检结论统计。

1.1.4.4 财务统计分析
        可按指定时间段统计总体收入、客户来源、科室收入。
· 支持个人体检项目的多次账单结算与查询；
· 支持单位体检项目的多次账单结算与查询；
· 支持各种帐务统计和相关报表打印输出；
· 支持体检项目的新增、修改、价格的调整。

1.1.4.5 体检结果查询统计
提供快捷的自定义查询功能，能够根据实际需要查询特定的数据。
1.1.4.6 综述查询统计
    按指定时间段、体检对象单位或个人进行体检总检综述的查询，可将查询结果分别导出为PDF，EXCEL格式进行相关统计分析。

1.1.5 专项体检
支持多种体检类型，例如：职业健康体检、健康体检、从业人员体检、公务员体检、教师资格体检、驾驶员体检、慢病体检、医药行业体检、贵宾体检、保险体检、入学体检等，达到一套体检系统同时服务于不同人群的效果，最大程度上满足了健康体检中心、疾控中心、职业病防治中心等工作人员的需求。解决我单位多种体检类型并存而体检系统不够灵活、专业的问题，为统计分析以及领导决策提供最大程度的数据支持。
1.1.5.1 职业健康体检
· 支持职业接触的危害因素相关内容的设置；
· 支持职业类体检人员基本信息、危害因素、检查类别、检查项目信息等登记；
· 支持职业健康检查症状、职业史、个人家族病史等问诊情况的数据录入；
· 支持职业健康检查总体状态评估，职业检查体检报告打印管理；
· 支持职业检查结论统计、疾病统计、单位专项指标统计；
· 支持在院外进行体检时，无网络条件下的的单机版（登记、打印导检单、录入结果）功能，并在体检结束能把结果回传汇总到体检中心服务器。
· 实现专业的纯音测听结果录入系统：根据纯音听阈测试的测定值、劳动者性别、年龄自动计算修正值并绘制出测听图，根据左耳语频平均听阈、右耳语频平均听阈、双耳高频平均听阈，自动得出项目检查结果和检查结论。
· 建立职业健康监护主检系统：通过职业病主检得出个人体检结论，生成相关职业危害名称、复查项目及要求、需除外的目标疾病、职检建议等内容，为职业病筛查建立数据基础。系统提供自动主检功能，根据GBZ 188-2007职业健康监护技术规范自动判断个人体检结论，生成相关职业危害名称、复查项目及要求、需除外的目标疾病、职检建议等内容。
· 生成职业健康监护报告：系统能够自动生成职业健康检查体检表、职业体检结果报告书等个人体检报告。系统能够自动生成职业健康体检委托协议书、体检结果报告、体检总结报告、体检评价报告等单位报告。系统自动生成粉尘作业年报表、噪声作业年报表、职业体检周期报表、工种/职业危害统计报表等各种职业病统计报表，为职业病体检及职业健康监护提供数据支撑。系统支持打印职业健康监护卡。
· 

1.1.6 基础设置
· 体检科室设置：可以完成体检科室的增删改操作。
· 体检类型设置：可以完成体检类型设置，并可进行增删改查等操作。
· 体检套餐设置：主要实现设置成套体检项目，增加成套体检名称，代码，单价，以及体检使用状态；设置相应的套餐对应的收费项目（包括增加、删除和停用）；设置优惠方案的套餐（包括增加、删除和停用）；
· 收费项目设置：该模块主要完成收费项目和体检项目的对应关系，以及对收费项目的增删改查操作和从HIS数据导入收费项目的功能。
· 体检项目设置：该模块主要完成体检项目与明细项目的对应以及体检项目的增删改查操作。
· 体检项目分类设置：此模块主要完成体检项目分类的维护操作。
· 条码分类设置：主要完成条码的增删改查以及条码以及体检项目的对应关系。
· 体检明细项目设置：主要完成体检明细项目的增删改查以及明细项目和初步意见、疾病诊断的关联操作。 
· 疾病诊断设置：模块主要完成疾病诊断的增删改查以及疾病诊断描述和保健建议的编辑。
· 体检结论设置：该模块主要完成体检结论的增删改查，用于总检时录入结论。
· 初步意见设置：完成初步意见和疾病诊断的关联以及初步意见的增删改查操作。
· 扩展属性设置：完成扩展属性的新增和保存。
· 报告模板设置：完成设计报告模板以及模板和数据的选择。
· 体检机构设置：完成体检中心附属机构的新增和修改。
· 医技报告类别设置：完成不同报告的调用方式的维护。
· 数据字典设置：完成基础数据字典（职称、工种、职退、职业等编码）的增删改查功能。

1.1.7 数据交互
· 医技系统接口（LIS , PACS），支持检查检验报告的对接。
· HIS系统接口，支持通过就诊卡、医保卡获取病人信息，同时可通过HIS接口统一收费。
· 体征记录供全院共享、有详细的科室检查等记录，支持HIS接口供其他系统调阅（如人员、疾病信息等）。
· 支持门诊与住院医生工作站数据接口，为门诊与住院医生站提供体检结果信息。
1.2 电子签名接口
1.2.1 用户登录管理
1.2.1.1 登录用户管理
· 支持对登录用户进行权限设置，并与签名的操作进行绑定。
1.2.1.2 登录用户权限设置
· 支持对登录用户的签名范围或特殊医疗记录的签名流程进行控制，单独授权。
· 支持对临时用户的权限进行管理和控制。
1.2.1.3 证书自动登录
· 支持已有数字证书用户自动登录。
1.2.2 接口封装
· 支持对已签名数据的验证，对已签名过的各类医疗记录通过验证接口进行比对，提供防篡改和抗抵赖支持。
· 支持签名操作查询。支持按照时间段查询签名的各类动作，提交时间，提交状态，签名时间、签名人。支持对原签名文件的查看，可以查看签名后的文件，并对签章进行验证。
· 支持跟踪追溯签名使用情况，进行签名动作分析。
1.2.2.1 身份认证接口封装
· 身份认证接口封装，支持将CA公司提供的接口封装给业务系统调用，用于验证Usbkey，识别患者标志。
1.2.2.2 数字签名接口封装
· 数字签名接口封装，支持将CA公司提供的接口封装给业务系统调用，用于实现诊疗数据签名认证。
1.2.2.3 时间戳接口封装
· 时间戳接口封装。支持将CA公司提供的接口封装给业务系统调用，用于实现数据加签时间戳认证。
1.2.2.4 数字印章接口封装
· 数字印章接口封装。支持将CA公司提供的接口封装给业务系统调用，用于实现PDF文档数字印章认证。
1. 3  微信推送
1.3.1 查询
· 套餐查询，报告查询，费用查询，叫号队列查询
1.3.2 登记
· 体检项目登记
1.3.3 缴费
· 个人体检缴费
1.  4接口费用
· 以上所有接口费用由中标方承担
1.  5工期
· 我们保证从合同签订开始，3个月内系统上线，非我们的原因除外。
售后服务要求
1.	拟定详细的系统实施计划，含客户化修改、测试、试运行、培训及上线计划。承诺保证在合同规定时间内上线及上线系统的基本平稳。
2.	培训：培训对象包括系统管理员、管理人员、操作员，系统管理人员培训内容为系统中涉及的相关技术内容；管理人员培训内容为系统流程和相关管理思想；操作员为系统的操作培训。
3.	本期各子系统正式投入运一个月后进行软件系统验收，验收人员由我院相关人员与投标人相关人员共同组成，验收结果双方主管人员签字认可，存档留作验收时参考。
4.	应用软件在验收合格后，投标人必须提供软件技术维护服务（其中包括系统维护、跟踪检测），保证乙方所开发的软件正常运行；
5.	 提供7*24小时的在线支持服务，系统供应商应在2小时之内进行远程响应（例如：通过电子邮件、QQ、远程桌面等方式）与电话咨询服务；若无法通过远程方式解决问题时，系统供应商应在4小时之内指派工程师抵达现场进行处理。
6.	投标人中标后履约过程中，必须遵守国家有关法律的规定，如实提供检查所必须的材料，不得拒绝。
7. 免费维保期为一年，从合同签订日期开始计算。

